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Presente

El Sistema de Evaluacién del Desempeiio (SED) es una de las herramientas utilizadas para mejorar el
funcionamiento de la administracién y las politicas publicas, cuya finalidad es la de realizar el
seguimiento y la evaluacién de los programas presupuestarios municipales, para otorgar informacién
fundamental en la determinacién del impacto que tienen los recursos publicos en el beneficio social.

En este marco, a través del presente me permito enviarle los resultados de la Evaluacion Trimestral
de Eficacia, Economiay Eficiencia en el Logro de Objetivos y Metas, correspondiente al periodo abril-
junio 2022, de la que se desprenden observaciones y sus correspondientes Aspectos Susceptibles de
Mejora, los cuales deberan ser atendidos en un plazo de 5 dias habiles posteriores a la recepcién del
presente, informando a este Organo de Control la aclaracion y/o justificacion de los aspectos
sefialados y las acciones a emprender encaminadas a dar cumplimiento a las metas programadas al
100%, asi como la evidencia correspondiente.

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, los articulos 55, 61, 62, 64, 79 y 80 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; 73, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Publicos para el Estado de Guanajuato; 131y 139 fracciones lll y XXl de la Ley Orgénica Municipal y 83
fracciones Il y IV del Reglamento Interior de la Administracién Publica Municipal de Leon, Guanajuato.

Agradeciendo sus atenciones al presente, quedo de usted.

ATENTAMENTE
“EL trabajo todo lo vence”
Somos grandes, somos fuertes, somos Leén
“2022, Ano del Festival Internacional Cervantino, 50 afos de diadlogesgmitural”
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas
Direccion General de Movilidad

1. Descripcion

El Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED) es el conjunto de elementos metodoldgicos que
permiten realizar una valoracién objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de
verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores
estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto social y valor publico de los programas
y de los proyectos.

La Evaluacién Trimestral de Resultados es una de las evaluaciones consideradas dentro del
Programa Anual de Evaluacion del Desempeiio 2022 emitido por la Contraloria Municipal y se
apega a lo establecido en los “Lineamientos para la Evaluacién del Desempefio de los Programas
Presupuestarios de la Administracién Publica del Municipio de Ledn”, emitidos y publicados por
este Organo de Control.

2. Objetivo

Este tipo de evaluacién tiene como finalidad “Analizar de forma trimestral el grado de Eficacia,
Economia y Eficiencia en el ejercicio de los recursos publicos y el logro de objetivos y metas
planteados para cada uno de los programas y proyectos presupuestarios por parte de las
dependencias, entidades y érganos auténomos de la Administracién Publica Municipal de Leén,
Guanajuato”.

3. Fundamento Legal

e Articulo 134, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos

e Articulos 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios

e Articulos 54, 61, 62, 64y 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

e Articulos 85, 110, 114 y 115 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria

e Articulos 73, 102 septies y 102 octies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos
Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

e Articulos 131 y 139 fraccion Ill y XXI de la Ley Organica Municipal para el Estado de
Guanajuato.

e Articulos 77 fraccion Il, VIl y XVII, y 83 del Reglamento Interior de la Administracion
Publica Municipal.

e Lineamientos generales en materia de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal
para el ejercicio fiscal 2022, del Municipio de Leén, Guanajuato.

e Lineamientos para la Evaluacion del Desempefio de los Programas Presupuestarios de la
Administracion Publica del Municipio de Leén.

e Lineamientos para la construcciéon y diseiio de indicadores de desempefio mediante la
Metodologia de Marco Ldgico.

e Programa Anual de Evaluacién del Desempefio 2022.

e Metodologia para la evaluacién de Eficacia, Economia y Eficiencia para los Programas
Presupuestarios de la Administraciéon Publica del Municipio de Leén, Guanajuato.

A
£

Evaluador: LPMM Coordinad¢
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Direccion General de Movilidad

4. Metodologia

La evaluaciéon de Eficacia, Economia y Eficiencia, debera ser realizada mediante trabajo de
gabinete, y el informe correspondiente podra incluir un analisis de acuerdo al criterio analizado
conforme a lo siguiente:

I Indicadores del Desempefio

Economia: mide la capacidad del ente para administrar, generar o movilizar de manera adecuada
los recursos financieros que le fueron autorizados para la ejecucién de programas. Se calcula de
forma trimestral de acuerdo a la siguiente férmula:

- . Presupuesto Ejercido X100
iy Presupuesto Modificado

Para la valoracién de la economia se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracion del Indicador de Economia
Adecuado Atencién Operacional Deficiente

Economia > 90% 90% > Economia > 80% Economia < 80%

Eficacia: mide el grado del cumplimiento de los objetivos establecidos, es decir, dan evidencia
sobre el grado en que se estan alcanzando los objetivos descritos. Se calcula de forma trimestral
de acuerdo a la siguiente férmula:

SRR Metas Alcanzadas 106
higacia = Metas Programadasx

Para la valoracion del cumplimiento de las metas se establecen los siguientes parametros:

Parametros de valoracién del Indicador de Eficacia
Adecuado Atencién Operacional Deficiente

Eficacia> 90% 90% > Eficacia > 80% Eficacia < 80%

A pesar de esto, un indicador de eficacia muy alto nos indica una mala planeaciéon de las metas a
realizar, por lo que el resultado esperado debe estar siempre cerca del 100%.

Eficiencia: mide la relacion entre el logro de los objetivos del programa y los recursos utilizados
para su cumplimiento. Se calcula de forma trimestral de acuerdo a la siguiente formula:

Eficiencia = Eficacia * (0.8) + Economia * (0.2)

&
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El resultado, es una aproximacion de la cantidad del presupuesto aprobado que se ha requerido
para el logro de los objetivos planteados. A pesar de esto, un indicador de eficiencia muy alto nos
indica una mala planeacién del recurso solicitado.

Eficiencia > 100% Se lograron las metas con menos presupuesto
Eficiencia < 100% Menor avance en el logro de metas con un mayor ejercicio del
presupuesto aprobado

Para la valoracion de la eficiencia tenemos que tener en cuenta que no sélo nos interesa el
resultado de la formula, sino los valores de cada uno de los elementos de la misma, es decir, el
resultado esperado debe ser cercano a 100%, con valores de eficacia y economia entre 80% y
100%.

Adecuado Atencion Operacional Deficiente

Economia > 90% 90% > Economia > 80% Economia < 80%

Il Momentos Contables del Presupuesto de Egresos

De acuerdo a lo que sefala la Ley General de Contabilidad Gubernamental los procesos
administrativos de los entes publicos que impliquen transacciones presupuestarias y contables
generaran el registro automatico y por Unica vez de las mismas en los momentos contables
correspondientes.

Para ello, los entes publicos deberan registrar en los sistemas respectivos, los documentos
justificativos y comprobatorios que correspondan y demas informacién asociada a los momentos
contables del gasto comprometido y devengado, en términos de las disposiciones que emita el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC).

Gasto Modificado: se refiere al momento contable que refleja la asignacién presupuestaria que
resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto Comprometido: es el momento contable del gasto que refleja la aprobacién por autoridad
competente de un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una relacién
juridica con terceros para la adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de obras. En el caso de
las obras a ejecutarse o de bienes y servicios a recibirse durante varios ejercicios, el compromiso
sera registrado por la parte que se ejecutara o recibira, durante cada ejercicio.

Gasto Devengado: es el momento contable del gasto que refleja el reconocimiento de una
obligaciéon de pago a favor de terceros por la recepcién de conformidad de bienes, servicios y
obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes,
decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emisién de una cuenta por liquidar
certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente.

7.

Evaluador: LPMM Coordinaf i X
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Direccion General de Movilidad

. Notas Metodolégicas

a) El porcentaje es un simbolo matematico, que representa una cantidad dada como una
fraccién en 100 partes iguales, también se le llama cominmente “tanto por ciento”, donde
“por ciento” significa «de cada cien unidades». Por lo anterior, y a efecto de poder contar
con informacion estadistica confiable, en aquellos indicadores cuyo resultado por férmula
sea superior al estadisticamente permitido, se ajustaran automaticamente al 100%.

b) Posterior al calculo de la Eficacia, se procede a una normalizaciéon de la informacion
conforme a lo siguiente:

e Losindicadores que presentan un resultado con valores superiores a 0% y menores
a 100% durante el periodo evaluado mantienen su resultado.
e Losindicadores con resultado superior a 100% se normaliza su resultado a 100%.

c) Debido a que el presupuesto de Gasto corriente para el presente ejercicio no fue
calendarizado de forma mensual, se excluyen del presente andlisis las observaciones
derivadas del subejercicio para este rubro de gasto.

IV. Glosario:

Aspecto susceptible de mejora: A los hallazgos, debilidades;, oportunidades y amenazas
identificadas en la evaluacién y/o informes, que pueden ser atendidos para la mejora del
programa.

Indicador: herramienta que entrega informacién cuantitativa respecto al logro o resultado de los
objetivos de un programa, cubriendo aspectos cuantitativos o cualitativos, para la toma de
decisiones.

LGCG: Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Plataforma PBR: Plataforma de Presupuesto Basado en Resultados utilizada en el Municipio de
Ledn.

Presupuesto basado en resultados (Pbr): El modelo mediante el cual el proceso presupuestario
incorpora sistematicamente consideraciones sobre los resultados obtenidos y esperados de la
aplicacion de los recursos publicos, a efecto de lograr una mejor calidad del gasto publico y
favorecer la rendicién de cuentas.

Presupuesto disponible: El saldo que resulta de restar al presupuesto modificado, el
comprometido y el devengado.

Programa presupuestario: Categoria programdtica que permite organizar, en forma
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos para programas y proyectos, que
establece los objetivos, metas e indicadores, para los ejecutores del gasto, y que contribuye al
cumplimiento de los instrumentos de planeacién.

Evaluador:% Coordinad
\\‘ Pireccion de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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Direccién General de Movilidad

Unidades Corresponsables: La dependencia o entidad que, operativamente, es responsable de
llevar a cabo algunas de las acciones de un programa presupuestario, en coordinacién con la
Unidad Responsable lider del programa.

Unidades Responsables (UR): La dependencia o entidad que esté obligada a la rendicién de
cuentas sobre los recursos humanos, materiales y financieros que administran para contribuir al
cumplimiento de los programas comprendidos en la estructura programatica autorizada.

5. Resultados

A continuacién, se presentan los resultados obtenidos, considerando Unicamente la informacion
de los programas presupuestarios que cuentan con presupuesto y/o metas asignadas para el
periodo abril-junio 2022.

El presente andlisis, se hizo utilizando la informacién extraida de la Plataforma PbR con corte al
mes de junio del 2022, la cual es utilizada para la elaboracién de los Reportes de Cuenta Publica
realizados por la Tesoreria Municipal; por su parte, la Tesoreria Municipal proporcioné la
informacion presupuestal correspondiente al periodo abril-junio 2022.

Para el presente analisis NO SE CONSIDERA lo correspondiente al CAPITULO 1000.

Resultados Generales al 2do trimestre de
DGMOVILIDAD

80%

53%

Economia Eficacia
® Economia = Eficacia
Gréfica 1. "Resultados Generales de la Direccién General de Movilidad"

Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal y extraidos de la plataforma PbR con corte al
mes de junio de 2022

i

Evaluador: LPMM Coordinado
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas

Direccion General de Movilidad

Avance Presupuestal de DGMOVILIDAD
al 2do trimestre

$170,780,585.24

$80,170,860.76
$64,128,260.35

$26 481,454.13

2do trimestre

®EModificado mComprometido ®mDevendado ®No gjercido

Grafica 2. "Avance presupuestal de la Direccion General de Movilidad"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de junio de 2022

Distribucion del Presupuesto de DGMOVILIDAD al 2do
trimestre

$99,286,128.71

$71,494,456.53

$45,407,814.05

$18,720,446.30 $14,003,698.68 $12,477,765.45

Modificado Comprometido Devendado Modificado Comprometido Devendado

Gasto Corriente . Inversion

Grafica 3. "Distribucién del presupuesto de la Direcciéon General de Movilidad”
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de junio de 2022

A
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Direccién General de Movilidad

Presupuesto de Gasto corriente modificado al 2do
trimestre 2022, por fuente de financiamiento

 $71,494,456.53

= Municipal = Estatal = Federal

Grafica 4. "Presupuesto de gasto corriente modificado, por fuente de financiamiento"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de junio de 2022

Presupuesto de inversion modificado al 2do trimestre
2022, por fuente de financiamiento

$2,017,721.84

Presupuesto Total $97,268,406.87
$99,286,128.71 = Municipal = Estatal = Federal

Gréfica 5. "Presupuesto de inversién modificado, por fuente de financiamiento"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de junio de 2022

L
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas
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_ Economia de DGMOVILIDAD al 2do trimestre

539% 55%

2do trimestre

B Ente Evaluado B Promedio Municipal

Gréfica 6. "Economia de la Direccién General de Movilidad"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos recibidos de la Tesoreria Municipal con corte al mes de junio de 2022

Eficacia de DGMOVILIDAD al 2do trimestre

80% -

2do trimestre

- MEnte Evaluado B Promedio Municipal

Grafica 7. "Eficacia de la Direccion General de Movilidad"
Fuente: Elaborado por DESCI con datos extraidos de la Plataforma PbR con corte al mes de junio de 2022

Evaluador: LPMM Coordinad
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6. Conclusiones

Como se puede observar, el indicador de economia se encuentra por DEBAJO del promedio
municipal, por lo que se encontraron areas de oportunidad en el ejercicio del recurso. Asi mismo,
el indicador de eficacia se encuentra por DEBAJO del promedio municipal con un 80%, lo que se
considera un nivel deficiente que requiere atencion operacional del cumplimiento de las metas.

Respecto al presupuesto total que asciende a $245,684,524.64, incluyendo capitulo 1000, para
el presente ejercicio el ente evaluado presenta un avance del 52.3% en el ejercicio del recurso,
por lo que se identifica un presupuesto disponible del 47.7% del recurso total, que corresponde a
un importe de $117,169,801.27, como se visualiza en la tabla 1.

Sin embargo, resulta importante aclarar que una parte del presupuesto total no ejercido se
encuentra a cargo de la Direccién de Comunicaciéon Social (DGCS), la Direccién General de
Desarrollo Institucional (DGDI) y la Direccién General de Recursos Materiales y Servicios
Generales (DGRMySG), desglosado de la siguiente manera:

Area a cargo - - Mo
Gasto corriente Inversion Total

DGCS $800,527.43 $0.00 $800,527.43

DGDI $37,898,577.70 $0.00 $37,898,577.70

DGRMySG $31,267,093.91 $11,963,785.50 $43,230,879.41

DGMOVILIDAD $5,803,053.02 $29,436,763.71 | $35,239,816.73

Total $75,769,252.06 $41,400,549.21 | $117,169,801.27

Tabla 1. "Presupuesto total disponible, por area”

Donde se observa que el presupuesto que se encuentra asignado exclusivamente a la
dependencia a su cargo y que no se encuentra comprometido ni devengado durante el periodo
abril-junio 2022 corresponde al 14.3% del recurso total, ascendiendo a la cantidad de
$35,239,816.73.

Respecto a su presupuesto de gasto corriente, el ente evaluado presenta recursos disponibles
por un importe de $5,803,053.02 conforme a su recurso asignado para el presente ejercicio.

Respecto al presupuesto de inversion, se observa que el ente evaluado presenta un presupuesto
disponible por la cantidad de $29,436,763.71 lo cual se desglosa en los siguientes programas
(tabla 2):

PRESUPUESTO
RROGRAM DISPONIBLE
100246 Ciclociudad §4,387,592.49

$18,205,692.60
$6,843,478.61
| $29,436,763.71

100248 Evolucién del SIT
100250 Urbanismo tactico
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Recomendacion 1: El ente evaluado debera emprender acciones preventivas que aseguren el
correcto ejercicio del recurso asignado, en tiempo y forma.

Observacion 1: De los 65 indicadores registrados, Unicamente 43 cuentan con meta programada
para el periodo, de los cuales, el ente evaluado cuenta con 5 Indicadores del desempefio que no
presentan avance alguno, asi como 8 indicadores cuyo avance se encuentra por debajo del 80%
respecto a lo programado al cierre del trimestre (ver anexo 2 para mayor detalle). Ademas, se
encontraron 7 indicadores que presentan avance sin tener meta planteada

Aspecto Susceptible de Mejora 1: Para los indicadores del desempefio que no cuentan con avance
o cuyo avance se encuentra por debajo del 80%, debera informar de manera detallada a este
Organo de Control los motivos por los cuales no se cumplié con la meta programada y de ser
necesario, anexar la evidencia correspondiente a su cumplimiento.

Para los indicadores que presentan avance sin tener metas, el ente evaluado debera realizar de
forma continua una revisiéon minuciosa de la programacién y el registro de avance de sus metas,
asegurando que los datos capturados representen correctamente el avance en los indicadores
correspbndientes, a fin de evitar observaciones futuras.

12
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7. Seguimiento

En el ejercicio de sus atribuciones la Contraloria Municipal, implementa la “Evaluacién Trimestral
de Resultados”, la cual forma parte de su Programa Anual de Evaluaciéon del Desempeiio 2022
orientada a identificar los aspectos susceptibles de mejora de las dependencias y entidades de la
administracion publica municipal que contribuyan a fortalecer la accién de los organismos
publicos para mejorar el efecto de su accidén en beneficio de los ciudadanos e impulsar una
verdadera Gestion para Resultados (GpR).

En este sentido, la evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas realiza un seguimiento al
ejercicio de los recursos publicos y avance en el logro de objetivos y metas, brindando al
evaluado, informacién objetiva que coadyuve a evitar, por una parte, la presencia de subejercicios
al término del afio fiscal y por otra el no cumplimiento de las metas y objetivos planteados.

Con lo anterior, se obtienen las herramientas e instrumentos necesarios para el proceso de toma
de decisiones, y el aprendizaje organizacional. '

Con la finalidad de atender lo sefalado en el presente informe la Direcciéon General de Movilidad
contara con 5 dias habiles posteriores a la recepcién del presente, para remitir a este Organo de
Control la aclaracion y/o justificacion de los aspectos sefalados y las acciones a emprender
encaminadas a dar cumplimiento a las metas programadas al 100%, no omito mencionar que
debera adjuntar la evidencia correspondiente.

Sin otro particular, agradezco la atencion al presente.

Ledn, Gto. a 24 de agosto del 2022

Atentamente,
“El trabajo todo lo vence”
Somos grandes, Somos fuertes, Somos Leén
2022 Aiio del Festival Internacional Cervantino, 50 afos de dialogo cultural.”

ccidon de Evaluacion del Sistema de Control Interno
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ANEXO 1. DESGLOSE POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
1.1 Presupuesto por programa y Objeto del gasto

UNIDAD ; DESCRIPCION PRESUPUESTO ~ PRESUPUESTO  PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
RESPONSABLE ~ CC/INV DIEICEEIRIIPIEEG ORI e S EORIGEN FROGRANS MODIFICADO  COMPROMETIDO  DEVENGADO | DISPONIBLE
21101 11AA01 R,fggslsooss $288,792.29 $191,880.11 $2,360.98 $94,551.20
MATERIALES Y UTILES DE OFICINA REMANENTE
21101 12AA01 RECURSOS $10,017.87 $0.00 $10,017.76 $0.11
PROPIOS
RECURSOS
21401 | MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS | 11AAO1 i $376,213.16 $314,899.42 $710.81 $60,602.93
MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION REMANENTE ‘
21401 12AA01 RECURSOS $126,260.20 $0.00 $126,260.20 $0.00
Y COMUNICACIONES
PROPIOS
MATERIAL IMPRESO E
21501 o D $8,774.16 $0.00 | . $6,806.00 $1,968.16
21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $23,150.00 $17,202.51 $2,921.88 $3,025.61
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
EL PERSONAL ADSCRITO A LAS
22101 DEPENDENCIAS DE LA $20,000.00 $0.00 $2,449.00 $17,551.00
ADMINISTRACION PUBLICA :
MUNICIPAL
g2, | FRDUSTORE e ICIOSPARA $230,450.00 $16,878.00 $17,106.70 $196,465.30
Draceion 5030y < | UTENSLIGBEORAELSERVIGIOUIE RECURSOS $6,700.04 $0.00 $2,346.99 $4,353.05
ol L ALIMENTACION 11AA01 i
eneral ae asto
Movilidad corriente 24101 PRODUCIIIS?AT:QSZALES i 000002 $6,000.00 $0.00 $1,995.20 $4,004.80
2410 24201 CEMENTO ¥ PRODUCTOS DE Direccién General $9,000.00 $5,344.93 $3,015.47 $639.60
CONCRETO 3
de Movilidad
24301 | CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO $3,000.00 $0.00 $228.84 $2,771.16
MADERA Y PRODUCTOS DE
24401 oy $1,000.00 $0.00 $0.00 $1,000.00
24501 | VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO $2,500.00 $0.00 $0.00 $2,500.00
MATERIAL ELECTRICO Y
24601 S oS0k $3,609,781.02 $2,399,916.44 $9,980.72 $1,199,883.86
REMANENTE
24601 HATERIAL ELECTRICOR: 12AA01 RECURSOS : $298,981.88 $0.00 $298,981.88 $0.00
ELECTRONICO
PROPIOS
ARTICULOS METALICOS PARA LA RECURSOS
24701 el Ay 11AA01 R $608,340.01 $515,417.23 $3,096.50 $89,826.28
24801 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS | 11AA01 Rggg;%%s $558,849.16 $312,350.59 $14,673.69 $231,824.88
REMANENTE
24801 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS | 12AA01 RECURSOS $11,813.44 $0.00 $11,813.44 $0.00
PROPIOS
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS RECURSOS
Zag0 | e o Lt A {Anot i $300,000.02 $210,421.78 $1,561.52 $88,016.72
25101 | PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS | 11AAO1 R’f’fg;%? $720,878.57 $198,940.00 $1,179.99 $520,758.58
RECURSOS
MEDICINAS Y PRODUCTOS
25301 " Farmacelmicos 11AA01 PROPIOS $13,000.00 $0.00 $10,807.68 $2,192.32
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD

RESPONSABLE OE/INN

DESCRIPCION DE COG

DESCRIPCION

ORIGEN

DE ORIGEN

PROGRAMA

PRESUPUESTO
MODIFICADO

Direccién General de Movilidad

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

PRESUPUESTO
DEVENGADO

PRESUPUESTO
DISPONIBLE

REMANENTE
25301 MEBICINGS X FROBLGTOS 12AA01 RECURSOS $905.66 $26.04 $879.62 $0.00
| FARMACEUTICOS
| PROPIOS
MATERIALES, ACCESORIOS Y RECURSOS
25401 e e 11AA01 i $6,000.00 $5,355.30 $187.91 $456.79
MATERIALES, ACCESORIOS Y RECURSOS
28501, f;. o AN A EORIER L | i $1,030,000.00 $1,012,983.46 $0.00 $17,016.54
FIBRAS SINTETICAS, HULES, RECURSOS
25601 el s o 11AA01 el $3,941.61 $0.00 $1,112.96 $2,828.65
RECURSOS
261021 i enite i aRiGanTes . | | THARDY o $2,733,465.60 $0.00 $1,815,140.87 $918,324.73
ADITIVOS DESTINADOS PARA REMANENTE
26102 ACTIVIDADES OPERATIVAS 12AA01 RECURSOS $88,358.85 $0.00 $0.00 $88,358.85
PROPIOS
VESTUARIOS Y UNIFORMES e
27102 DESTINADOS A ACTIVIDADES 11AA0T i $1,076,024.41 $773,986.80 $15,590.40 $286,447.21
OPERATIVAS
VESTUARIOS Y UNIFORMES REMANENTE
27102 DESTINADOS A ACTIVIDADES 12AA01 RECURSOS $55,587.20 $0.00 $55,587.20 $0.00
OPERATIVAS PROPIOS
PRENDAS DE SEGURIDAD Y RECURSOS
27201 s et 11AA01 e $348,538.78 $98,177.76 $477.12 $249,883.90
o REMANENTE
Dirsccion Gasto 27201 FRENDADE SeeL R AD o 12AA01 RECURSOS E000002 $26,535.75 $0.00 $26,535.75 $0.00
General de corriente PROTECCION PERSONAL PROPIOS Direccién General
Movilidad o
| 2410 27401 PRODUCTOS TEXTILES 11AA01 o de Movilidad $2,000.00 $0.00 $1,670.40 $329.60
BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS o
27501 | TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE | 11AAO1 $24,300.00 $0.00 $0.00 $24,300.00
PROPIOS
VESTIR
29101 HERRAMIENTAS MENORES 11AA01 RPESC‘)J;SOC;S $250,000.00 $130,732.67 $23,554.03 $95,713.30
REMANENTE
29101 HERRAMIENTAS MENORES 12AA01 RECURSOS $16,685.44 $5,317.44 $11,368.00 $0.00
PROPIOS
REFACCIONES Y ACCESORIOS RECURSOS
29201 e 11AA0T e n $5,500.00 $0.00 $1,179.62 $4,320.38
REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE MOBILIARIO Y S
29301 EQUIPO DE 11AAO1T e $1,287.97 $0.00 $42.20 $1,245.77
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
29401 REFACCIONES Y ACCESORIOS 11AA01 RECURSOS $158,716.86 $5,263.50 $399.01 $153,054.35
PROPIOS
MENORES DE EQUIPO DE LS
zequ1, | o CMPMTON TECHOLOCIASDE | Mo RECURSOS $6,826.60 $0.00 $6,826.60 $0.00
LA INFORMACION
PROPIOS
RECURSOS
29601 11AA01 i $290,121.72 $30,738.01 $201,077.48 $58,306.23
~
AR
Evaluador: LPMM @ PPC
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas

Direccién General de Movilidad

UNIDAD : DESCRIPCION PRESUPUESTO  PRESUPUESTO  PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
RESPONSABLE ~ CC/INV DO Ao ORI e S E ORIGEN HROCRARIA MODIFICADO COMPROMETIDO  DEVENGADO | DISPONIBLE
REFACCIONES Y ACCESORIOS REMANENTE e :
29601 MENORES DE EQUIPO DE 12AA01 RECURSOS i e $1,522.50 $1,522.50 $0.00 $0.00
TRANSPORTE PROPIOS ey T
de Movilidad
REFACCIONES Y ACCESORIOS R
29801 MENORES DE MAQUINARIA Y 11AA01 i $1,288,260.61 $687,415.95 $0.00 $600,844.66
OTROS EQUIPOS
REFACCIONES Y ACCESORIOS REMANENTE ,
29801 MENORES DE MAQUINARIA Y 12AA01 RECURSOS $78,555.20 $0.00 $78,555.20 $0.00
OTROS EQUIPOS PROPIOS »
REFACCIONES Y ACCESORIOS
29901, | R A R O | T1mamn $6,800.00 $0.00 $4,630.81 $2,169.19
31101 | SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA | 11AAO1 $3,890,421.12 $0.00 $1,318,963.53 $2,571,457.59
31301 SERVICIO DE AGUA 11AA01 $7,000.00 $0.00 $0.00 $7,000.00
SERVICIO DE TELEFONIA
31401 HoUR LT 11AA01 $47,026.80 $0.00 $23,513.40 $23,513.40
31501 | SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR | 11AAO1 $112,877.76 $0.00 $56,215.69 $56,662.07
SERVICIOS DE ACCESO DE RECURSOS
INTERNET, REDES Y PROPIOS
31701 bl Al b 8 11AA01 $524,795.44 $0.00 $230,352.62 $294,442.82
Direccidn Gasto INFORMACION
General de corriente | 31801 SERVICIOS POSTALES'Y. DE 11AA01 $5,000.00 $0.00 $259.99 $4,740.01
Movilidad CONTR:ITEXICSISI\EI%Q OTROS E000002
2410 31902 Hassal 11AA01 Direccién General $2,500.00 $0.00 $0.00 $2,500.00
de Movilidad
32201 ARRENDAM'ESEQL'EE EDIFICIOSY _I' 11a401 $1,057,411.97 $528,706.01 $528,705.96 $0.00
ARRENDAMIENTO DE BIENES Y
32303 SR 11AA01 $119,556.96 $46,321.38 $23,678.62 $49,556.96
REMANENTE
32303 ARREENDAM'ENTO DEBIENESY. 3| 12aa01 RECURSOS $30,000.00 -50.01 $30,000.01 $0.00
QUIPO INFORMATICO o
ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS RECURSOS
32701 A 11AA01 i $250,000.00 $0.00 $0.00 $250,000.00
32901 OTROS ARRENDAMIENTOS 11AA01 RPE%PR%%S $5,022.00 $0.00 $0.00 $5,022.00
33101 SERVICIOS LEGALES 11AA01 RFE%PR%OSS $25,000.00 $0.00 $0.00 $25,000.00
33601 IMPRESIONES OFICIALES 11AA01 $250,000.00 $0.00 $179,278.00 $70,722.00
SERVICIO DE FOTOCOPIADO E RECURSOS
33603 RIS 11AA01 el $106,088.76 $3,601.12 $7,538.20 $94,949.44
33801 SERVICIOS DE VIGILANCIA 11AA01 $12,462,718.44 $3,114,460.80 $0.00 $9,348,257.64
REMANENTE
33801 SERVICIOS DE VIGILANCIA 12AA01 RECURSOS $2,602,636.39 $867,545.36 $1,735,091.03 $0.00
i PROPIOS
7 —
Evaluador: LPMM Cod&din C
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD
RESPONSABLE

GC/INV

PROGRAMA

Direccién General de Movilidad

Direccién

General de

Movilidad
2410

Gasto
corriente

. DESCRIPCION
DESCRIPCION DE COG ORIGENH| 2 Seea
SERVICIOS PROFESIONALES,
33901 CIENTIFICOS Y TECNICOS 11AA01
INTEGRALES
SEGURO DE BIENES
34301 PATRIMONIALES 11na01
CONSERVACION Y
35101 MANTENIMIENTO MENOR DE 11AA01
' INMUEBLES
35102 INSTALACIONES 11AA01 e
35103 ADAPTACION DE INMUEBLES 11AAOT PRORIOS
INSTALACION, REPARACION'Y
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y
23200 EQUIPO DE ADMINISTRACION, Haae]
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
35301 | COMPUTOY TECNOLOGIADELA | 11AAOT
INFORMACION
INSTALACION, REPARACION'Y
35307 | MANTENIMIENTO DEEQUIPODE | 1o R:Er&r\éesrg;
COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA s
INFORMACION
REPARACION Y MANTENIMIENTO
assi DE EQUIPO DE TRANSPORTE a0 Sl Kl
INSTALACION, REPARACION'Y s
35701 | MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, | 11AAO1
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA
INSTALACION, REPARACION'Y REMANENTE
35701 | MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, | 12AA0T RECURSOS
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA PROPIOS
SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO RECURSOS
35601 DE DESECHOS ARG PROPIOS
REMANENTE
EER SERVICIOSDDEE S_é?:éizgsv MANEIO | 1)0a0e el
PROPIOS
SERVICIOS DE JARDINERIA Y RECURSOS
35901 FUMIGACION 11400 PROPIOS
REMANENTE
35901 SERV'C'SUSMDK'; i’é’fg,'\lNER'A g 12AA0T RECURSOS
PROPIOS
TMPRESION Y ELABORACION DE
36102 PUBLICACIONES 11AA01
SERVICIOS DE CREATIVIDAD, RECURSOS
PREPRODUCCION Y PRODUCCION PROPIOS
36301 DE PUBLICIDAD, EXCEPTO 11AA01

INTERNET

E000002

Direccién General

de Movilidad

PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO
MODIFICADO  COMPROMETIDO DEVENGADO DISPONIBLE

$500,000.00 $69,300.00 $324,145.43 $106,554.57
$449,280.00 $0.00 $410,499.15 $38,780.85
$1,895,126.44 $0.00 $77,174.28 $1,817,952.16
$9,999.96 $0.00 $0.00 $9,999.96
$299,999.96 $0.00 $40,600.00 $259,399.96
$7,076.00 $0.00 $0.00 $7,076.00
$57,473.28 $0.00 $0.00 $57,473.28
$18,509.97 $0.01 $18,509.96 $0.00
$688,878.48 $846.81 $304,238.15 $383,793.52
$764,727.60 $36,252.59 $33,179.89 $695,295.12
$357,367.95 $29.54 $22,837.49 $334,500.92
$17,790,428.76 $3,968,164.20 $0.00 $13,822,264.56

$4,544,233.92 $1,514,744.73 $3,029,489.18 $0.01
$614,134.32 $0.00 $41,896.03 $572,238.29
$18,744.44 $18,744.44 $0.00 $0.00
$2,227,600.00 $0.00 $1,427,072.57 $800,527.43
$150,964.00 $0.00 $0.00 $150,964.00
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Evaluacion trimestral del logro de objetivos y metas

Direccién General de Movilidad

UNIDAD : DESCRIPCION PRESUPUESTO ~ PRESUPUESTO  PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
RESPONSABLE ~ °¢/INV RIEHEIFCRINIDEE ()Y R Y BEGR GEIY RROGRAA MODIFICADO  COMPROMETIDO  DEVENGADO | DISPONIBLE
37101 PASAJES AEREOS NACIONALES | 11AAO1 Rg%;%%s $9,000.00 $0.00 $0.00 $9,000.00
PASAJES NACIONALES TERRESTRES RECURSOS
37201 AT 11AA01 il $20,923.03 $0.00 $10,886.00 $10,037.03
PAGAJES NACIONALES TERRESTRES RECURSOS
37202 b 11AAQT s $5,000.00 $0.00 $793.00 $4,207.00
RECURSOS
37501 VIATICOS EN EL PAIS 11AA0T i $9,000.00 $0.00 $4,641.28 $4,358.72
CONGRESOS, CONVENCIONES, RECURSOS
38301 B CLtans 11AAQT s $491,210.00 $0.00 $132,675.67 $358,534.33
38501 GASTOS DE REPRESENTACION | 11AA01 RPE,%;%%S $80,552.64 $0.00 $36,432.80 $44,119.84
GASTOS DE OFICINA Y RECURSOS
38502 Aot 11AA0T i $26,000.00 $0.00 $10,710.00 $15,290.00
39201 IMPUESTOS Y DERECHOS 11AA0T R}f}fg;fgs $40,016.00 $0.00 $17,344.00 $22,672.00
39801 IMPUESTO SOBRE NOMINAS 11AA0T R;gg;%%s $1,681,520.88 $0.00 $781,883.69 $899,637.19
39901 OTROS SERVICIOS GENERALES | 11AA01 R’Egg;soc;s $28,000.00 $0.00 $11,473.99 $16,526.01
OTROS SERVICIOS RELACIONADOS RECURSOS E000002
39902 bl 11AA0T e s b (it $64,902.00 $0.00 $7,874.16 $57,027.84
REMANENTE de Movilidad
OTROS SERVICIOS RELACIONADOS
S 39902 e S 12AA01 R'Eggpkl%c;s $1,980.53 $0.00 $0.00 $1,980.53
General de Gasto REMANENTE
Movilidad corriente 51101 MUEBE";E?A%T‘;:S\'NA ¥ 12AA01 RECURSOS $44,457.96 $31,338.56 $12,410.84 $708.56
2410 PROPIOS
REMANENTE
51101 MUEBESETSAD,\IE%'&'NA ¥ 12AA20 RECURSOS $56,376.00 $56,376.00 $0.00 $0.00
PROPIOS 2020
EQUIPO DE COMPUTO Y DE e
51501 TECNOLOGIAS DE LA 11AA01 i $192,629.60 $123,553.34 $0.00 $69,076.26
INFORMACION
EQUIPO DE COMPUTO Y DE REMANENTE
51501 TECNOLOGIAS DE LA 12AA01 RECURSOS $373,247.40 $23,173.32 $340,203.64 $9,870.44
INFORMACION PROPIOS
OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE RECURSOS 5
51901 e e 11AA0T i $140,363.69 $77,931.29 $0.00 $62,432.40
EQUIPO MEDICO Y DE RECURSOS
53101 e S 11AA01 Speied $23,000.00 $22,330.00 $0.00 $670.00
54101 | VEHICULOSY EQUIPO TERRESTRE | 11AAO1 Rﬁgg;%oss $920,000.00 $919,200.82 $0.00 $799.18
SISTEMAS DE AIRE E000002
ACONDICIONADO, CALEFACCION Y gy
56401 DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y 11AA01 Direccion general $6,500.00 $6,212.77 $0.00 $287.23
Gasto COMERCIAL RECURSOS de Movilidad
corriente PROPIOS E000002
56501 EQUIFOIDECOMUNICACIONY. s li=11ARan Direccion General $494,611.52 $295,298.44 $0.00 $199,313.08
TELECOMUNICACION 2
x/ de Movilidad
Z—
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD

RESPONSABLE

GC/INV

DESCRIPCION DE COG

ORIGEN

DESCRIPCION

DE ORIGEN

PROGRAMA

PRESUPUESTO
MODIFICADO

Direccién General de Movilidad

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

PRESUPUESTO
DEVENGADO

PRESUPUESTO
DISPONIBLE

E000002
Gasto 59701 L'CENCI:,\'I’.?EI'_’E‘E‘TDSE_AETS'CAS E 12AA01 Direccion General $159,127.98 $61,544.34 $0.00 $97,583.64
corriente de Movilidad
MATERIAL ELECTRICO Y 100248
24601 B EERONED 12AA01 S $245,110.48 $0.00 $0.00 $245,110.48
REMANENTE
ARTICULOS METALICOS PARA LA 100248
24701 sl il 12AA01 RECURSOS Evolucion del SIT $682,149.60 $0.00 $0.00 $682,149.60
PROPIOS
REFACCIONES Y ACCESORIOS 100248
29801 MENORES DE MAQUINARIA Y 12AA01 o $512,752.56 $0.00 $0.00 $512,752.56
OTROS EQUIPOS Evolucién del SIT
REFACCIONES Y ACCESORIOS 100250
29801 MENORES DE MAQUINARIA Y 12AA01 . o $245,815.60 $0.00 $245,815.60 $0.00
OTROS EQUIPOS Urbanismo tactico
REMANENTE 100248
31501 | SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR | 12AA18 RECURSOS % $8,106,101.91 $0.00 $0.00 $8,106,101.91
PROPIOS 2018 Evolucién del SIT
SERVICIOS PROFESIONALES, e 100247
33901 CIENTIFICOS Y TECNICOS 11AA01 S Circuito de rutas $599,800.00 $0.00 $599,799.99 $0.01
Direccién INTEGRALES exprés perimetrales
General de SERVICIOS PROFESIONALES, T 100248
Movilidad Inversién 33901 CIENTIFICOS Y TECNICOS 11AA01 25 $8,114,200.00 $0.00 $0.00 $8,114,200.00
2410 INTEGRALES PROPIOS Evolucién del SIT
SERVICIOS PROFESIONALES, 100246
33901 CIENTIFICOS Y TECNICOS 12AA01 G $773,600.00 $278,400.00 $0.00 $495,200.00
REMANENTE Ciclociudad
INTEGRALES sl
INSTALACION, REPARACION Y oo 100248
35701 | MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, | 12AA01 Evolucion del SIT $3,857,683.59 $0.00 $0.00 $3,857,683.59
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA volicionde
CONGRESOS, CONVENCIONES, RECURSOS 100246
38301 B ECT ACLIL O8 P EERTAS 11AA01 BROBIOS il didsd $904,800.00 $194,300.18 $705,634.07 $4,865.75
CONGRESOS, CONVENCIONES, 100246
38301 REBEE TG OE VFERIAS 12AA01 Sl $1,809,600.00 $0.00 $160,271.67 $1,649,328.33
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS
42505 | DE DESARROLLO DE ASISTENCIA | 12AAO01 REMANENTE 100245 $4,848,204.40 $1,677,844.40 $1,622,155.60 $1,548,204.40
SOCIAL leé:g;%()ss Evolucién del SIT
100246
43901 OTROS SUBSIDIOS 12AA01 Ciclociudad $2,306,000.00 $0.00 $67,801.59 $2,238,198.41
Remanente 100246
43901 OTROS SUBSIDIOS 12AB20 | Participaciones o $418,228.41 $0.00 $418,228.41 $0.00
2020 Ciclociudad
EQUIPO DE COMPUTO Y DE
Direccién 51501 TECNOLOGIAS DE LA $1,551,105.58 $0.00 $23,153.60 $1,527,951.98
Gerigral da [Rversisn INFORMACION REMANENTE 100248
Movilidad OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE | 12AA01 RECURSOS =
e 51901 NI AN PROPIOS Evolucién del SIT $1,560,781.97 $0.00 $0.00 $1,560,781.97
; EQUIPO DE COMUNICACION Y
<y 56501 e B NICACION $428,060.66 $0.00 $279,917.06 $148,143.60
G /e
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas

UNIDAD

RESPONSABLE = GC/INV

DESCRIPCION DE COG

ORIGEN

DESCRIPCION
DE ORIGEN

PROGRAMA

PRESUPUESTO

MODIFICADO

Direccién General de Movilidad

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

PRESUPUESTO

DEVENGADO

PRESUPUESTO
DISPONIBLE

Direccién

General de

Movilidad
2410

Inversion

EQUIPOS DE GENERACION
56601 ELECTRICA, APARATOS Y $669,746.88 $0.00 $0.00 $669,746.88
ACCESORIOS ELECTRICOS
REMANENTE 100250
59101 SOFTWARE 12AA20 RECURSOS it Ao $23.24 $23.24 $0.00 $0.00
PROPIOS 2020 rbanismo tactico
LICENCIAS INFORMATICAS E
59701 i inaed 100248 $3,196,651.13 $0.00 $0.00 $3,196,651.13
EDIFICACION NO HABITACIONAL REMANENTE Evolucién del SIT
61201 bl b b Sk $50,000,000.00 $43,243,955.57 $6,756,044.43 $0.00
DIVISION DE TERRENOS Y PROPIOS 100250
CONSTRUCCION DE OBRAS DE e Lh $6,843,478.61 $0.00 $0.00 $6,843,478.61
URBANIZACION EN PROCESO rbanismo tactico
REMANENTE 100248
61401 LR AR ST ol 12AA18 ; sggllgass%s] i PR ooy $12,740.66 $12,740.66 $0.00 $0.00
CONSTRUCCION DE OBRAS DE o
URBENZACKON EN EROCESO 12AB20 | Participaciones 100250 - * $1,599,493.43 $550.00 $1,598,943.43 $0.00
2020 Urbanismo tactico

UNIDAD RESPONSABLE

Direccién General de
Movilidad
2410

GC/INV

PROGRAMA

1.2 Eficacia y Economia por programa

PRESUPUESTO

MODIFICADO

PRESUPUESTO
COMPROMETIDO

PRESUPUESTO
DEVENGADO

PRESUPUESTO

DISPONIBLE

ECONOMIA

EFICACIA

Gasto Direccion General de Movilidad 5
S ity §71,494,456.53 | $18,720,446.30 | $14,003,698.68 | $38,770,311.55|  46% 97%
Cfg’ggﬁad $6,212,228.41 $472,700.18 |  $1,351,935.74 |  $4,387,592.49 29% 81%
Circljtoda L ivieg PrHitegios $599,800.00 $0.00 $599,799.99 $0.01| 100% 67%
Inversién Evolucian delSIT
i3 ‘;B‘g;‘ 4§ $83,785,289.42 | $44,934,540.63| $8,681,270.69 | $30,169,478.10| 64% 89%
U’ba'}'gg‘z"sga“'°° $8,688,810.88 $573.24 | $1,844,759.03|  $6,843,478.61 21% 83%
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Evaluacién trimestral del logro de objetivos y metas
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ANEXO 2. DESGLOSE POR INDICADOR

Direccién General de Movilidad

En este apartado se incluyen todos aquellos indicadores del ente que cuenten con meta modificada para el trimestre evaluado.

A

A

A\ A

PROGRAMA ARRA ® DICADOR oD ADA A A DY OTA
Propésito Porcentaje de viajes realizados en el Servicio Integrada de Transporte Publico 49.98% 53.41% 106.86%
Componente Porcentaje de avance en la implementacién de los poligonos del SBP 0.00% 33.32% AV;’;ii:m
Actividad Porcentaje de avance de la socializacion 0.00% 33.32% Av:qr:;::m
_1 00?46 B o i i » Avance sin
Ciclociudad Componente Porcentaje de avance en la realizacién de los talleres de cultura ciclista 0.00% 55.00% it
Actividad Porcentaje avanzado en el proceso de.dgflnluon del proveedor de cursos 100.00% 55.00% 559%
cultura ciclista
Componente Porcentaje de avance en la realizacién de los paseos ciclistas 40.00% 21.87% 54.68%
Actividad Porcentaje de avance en aspectos generales del paseo ciclista 40.00% 21.87% 54.68%
100247 Propésito Porcentaje de viajes realizados en el Servicio Integrado de Transporte Publico 49.99% 53.41% 106.84%
Circuito de rutas Componente Porcentaje de avance en la implementacién del circuito de rutas exprés 100.00% 50.00% 50%
exprés perimetrales Actividad Porcentaje de avance en diagndstico Rutas exprés 100.00% 50.00% 50%
Propésito Porcentaje de viajes realizados en el Servicio Integrado de Transporte Publico 49.98% 53.41% 106.86%
Componente Porcentaje de avance en la realizacion de terminales y paraderos seguros 0.00% 12.50% Av;nei::m
100248 R i Porcentaje de avance en la definicion de los paraderos a intervenir y sus 0.00% 12.50% Avance sin
Evolucion del SIT caracteristicas T it metas
Componente Porcentaje de incremento en el nimero de apoyos para el subsidio de 49.98% 39.46% 78.95%
transporte a adultos mayores respecto del nimero de apoyos en 2021
Actividad Porcentaje de apoyos entregado:,n;;a;lzi subsidio de transporte a adultos 49.98% 39.46% 78.95%
Propésito Porcentaje de viajes realizados en el Servicio Integrado de Transporte Publico 49.98% 53.41% 106.86%
Porcentaje avanzado en la actualizaciéon de proyectos con base en el modelo
Componente de delegaciones 42.84% 0.00% 0%
Actividad Porcentaje de avance en la .d.eflnlmon de términos _de referencia del estudio de 50.00% 0.00% 0%
movilidad modelos delegaciones
Actividad Porcentaje de avance en la contratacion del estudio de movilidad modelo 100.00% 0.00% 0%
100250 delegaciones
Urbanisrroiaeies Porcentaje de avance en la realizacion de los estudios de movilidad en zonas
Componente de conflicto y pares viales 20.00% 0.00% 0%
Actividad Porcentaje d_e avance en la definicién de los términos de referenaa del 20.00% 0.00% 0%
estudio de movilidad en zonas de conflicto y pares viales
. Componente Porcentaje de avance en los cruceros intervenidos 40.00% 40.00% 100%
Porcentaje de avance en la realizacidn de proyectos y alternativas de
Actividad intervencion 40.00% 40.00% 100%
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UNIDAD NIVEL RESUMEN META META AVANCE

RESPONSABLE EROGRANA NARRATIVO INDICADOR

MODIFICADA ALCANZADA TOTAL

e Componente Porcentaje de avance en la i?g:?snggpttscjgrgacirzlamodelo de ordenamiento de 0.00% 5.00% Av;r;ctzssin
Urbanismo tactico ; Actividad Porcentaje de avance en.el desarrollo de la aplicacion del modelo de 0.00% 5.00% Avance sin
3 ordenamiento de transporte de carga metas
Propésito Porcentaje de viajes realizados en el Servicio Integrado de Transporte Publico 49.98% 53.41% 106.86%
Componente Porcentaje de cumplimiento del programa de mantenimiento 49.98% 49.98% 100%
Actividad Porcentaje alcanzado en mantenimiento a la infraestructura del SIT 49.98 49.98 100%
Actividad Porcentaje alcanzado en mantenimiento a paradas oficiales del SIT 49.98 49.98 100%
Componente Porcentaje alcanzado en la programacién de servicios del transporte 49.98% 49.07% 98.18%
Actividad Porcentaje de infracciones procedentes 49.98% 43.99% 88.02%
Camnonente Porcentaje avanzado en la pubILc:;iac'Tzsde informacion del SIT en redes 49.98% 48.11% 96.26%
Actividad Porcentaje de publicaciones difundidas en Twitter 49.98% 48.12% 96.28%
Actividad Porcentaje de publicaciones difundidas en Facebook 49.98% 48.11% 96.26%
Componente Porcentaje alcanzado en la atencion de Quejas del SIT 49.98% 49.98% 100%
Direccion General Actividad Porcentaje avanzado en la atencién de solicitudes de ajustes de rutas 49.98% 49.98% 100%
de h;‘;‘;igdad ot : Actividad Porcentaje avanzado en la ejecucié;\ecljgli_cciones para atender a los usuarios 49.98% 48.84% 97.72%
Direc?\i/g:,iﬁjzgal de Actividad Porcentaje de pruebas positivas de antidoping y alcoholimetro 49.98% 52.43% 104.90%
Componente Porcentaje alcanzado en la disminucién de accidentes del transporte publico 49.98% 32.49% 65.01%
Actividad Porcentaje de cumplimiento del programa de capacitacion 49.98% 48.62% 97.28%
Actividad Porcentaje de aprobacién vehicular de la unidades de transporte publico 50.00% 44.66% 89.32%
Componente Porcentaje avanzado en programa de revision y dictamen a proyectos 49.98% 49.98% 100%
Actividad Porcentaje de avance en la revisién de manifiestos recibidos 49.98% 49.98% 100%
Actividad Porcentaje de avance en la entrega de dictimenes a proyectos 49.98% 49.98% 100%
Componente Porcentaje de Avance en el Mantenimiento a la red de semaforos 49.98% 49.98% 100%
Actividad Porcentaje avanzado en el mantenimiento correctivo a la red de semaforos 49.98% 49.98% 100%
Actividad Porcentaje de Atencién a fallas y sincronias de la Red de Semaforos 49.98% 49.98% 100%
Componente Porcentaje avanzado en la revisién de propuestas de impacto vial internas 49.98% 51.03% 102.10%
Actividad Porcentaje de avance en revisién de proyectos de Obra Publica 49.98% 51.44% 102.92%
Actividad Porcentaje de avance eir:‘ ::;/;.eri\o(:'ee E;%%L;ﬁz:ﬂlsa isnternas para solucionar 49.98% 47.20% 94.44%

(9]
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